
УДК 364.35.053.(470+571) 

Норенков Дмитрий Николаевич, студент 2 курса экономического факультета  

НИ МГУ им. Н. П. Огарева 

 

ПОВЫШЕНИЕ ПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА В РОССИИ: 

ВЛИЯНИЕ НА ЭКОНОМИКУ И СОЦИАЛЬНУЮ СФЕРУ 

 

Аннотация: В статье рассмотрено влияние повышения пенсионного возраста на 

экономику России. Рассмотрены проблемы, возникающие в социальной сфере при 

повышении пенсионного возраста, а также проведен анализ в сравнении со странами 

ЕС. Если правительство РФ решится поднять пенсионный  возраст, то это скажется 

положительно на экономическом росте, но отрицательно скажется на обеспечении 

социальной безопасности. Население страны не готово к повышению возраста, в связи 

тяжелых условий труда, высоким требованиям по качеству работы и высокой 

напряженности. 

Ключевые слова: трудоспособное население, дисбаланс, государственный 

пенсионный фонд, негосударственный пенсионный фонд. 

 

Summary: In this paper, the influence of raising the retirement age on the Russian 

economy. The problems encountered in the social sphere when raising the retirement age, as 

well as the analysis in comparison with EU countries. If the government decides to raise the 

retirement age, it will have a positive impact on economic growth, but will affect social 

security. The population of the country is not ready for the increase of age, due to heavy 

working conditions, high quality requirements of work and high tension 
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Устойчивое развитие страны и региона представляет собой гармоничное 

(правильное, равномерное, сбалансированное) развитие, в котором эксплуатация 

природных ресурсов, направления инвестиций, ориентация научно-технического 

развития, развитие личности согласованы друг с другом и укрепляют нынешний и 



будущий потенциал для удовлетворения человеческих потребностей и устремлений 

[3]. 

Любое производство товаров и услуг нуждается в ресурсах. Основными 

ресурсами, которые нужны для производства являются труд, земля, капитал, 

информация и так же выделяют еще предпринимательские способности. Земля-это 

природный ресурс, который необходим для существования общества. Под трудом 

понимается деятельность человека направленная на удовлетворения своих 

потребностей, а так же потребностей общества. Главным и доминирующим фактором 

является капитал-совокупность денежных и имущественных средств, используемые 

для получения прибыли. Предпринимательские способности не менее важный ресурс, 

связывающий воедино все остальные ресурсы производства, в том числе 

экономические ресурсы. А в экономических ресурсах важную роль играет 

информация, выступает основным элементом всех процессов на производстве. 

Просмотрев значимость факторов производства, можно отдельно рассмотреть 

роль человеческого капитала в производстве. Впервые человеческий капитал как 

важную составляющую, который важен в производстве стали рассматривать в 1961 

году и позже обосновали его эффективность. Сам человеческий капитал представляет 

собой совокупность знаний, умений и навыков, которые используются для 

удовлетворения различных потребностей человека и общества. Человек используя 

свои знания, строит здания, фабрики и заводы, на которых так же используя свои 

знания и опыт, работая люди получают за это заработную плату и тем самым 

формируют себе накопительную и страховую часть пенсии [9]. 

Но, к сожалению, не зависимо от типа экономики страны всегда будет нехватка 

рабочей силы. В Росси за последние 5 лет резко обострился дефицит людей, занятые в 

сфере производства (физики, механики, инженеры, механизаторы и т.д.). Государство 

для ликвидации «дыры» выделяет дополнительные бюджетные места в ВУЗах, а 

также предприятию готовы обучать по целевому направлению, с целью привлечь к 

себе кадров. Но в то же время заметно выросло количество людей, которые не могу 

найти себе работу по образованию (экономисты, юристы, менеджеры). Не смотря на 

то, что они остаются без работы, большинство не готовы идти работать не по своей 

специальности и за низкую заработную плату. Это приводит к дефициту фондов, 



которые занимаются выплатами пособий по безработице, а точнее пенсионного 

фонда. Но это только капля в море, которая приводит к дефициту пенсионного фонда 

[7].
 

За последние 2 года очень ухудшилась демографическая ситуация в стране. 

Население России стареет. Что бы содержать нетрудоспособное население 

необходимо выплачивать пенсии. Но в связи с тем что с 2016 года прогнозируется, 

что нетрудоспособное часть население будет составлять половину всего населения 

страны, что  в итоге увеличивает нагрузку на пенсионные фонды и государственный 

бюджет  России. Но в связи с тем, что экономическая ситуация как в мире, так и в 

стране очень тяжелая из-за санкций против России, выплата пенсий сильно 

сказывается на бюджете страны [2]. 

В последние полгода все чаще можно слышать заявление Министерства 

финансов о повышение пенсионного возраста. По подсчетам министерства если 

начать повышать пенсионный возраст со следующего года, то в течение 2-х лет 

государственный бюджет сможет сэкономить до 1,3 трлн. Рублей. Но власти в том 

числе В.В. Путин эту идею не поддержал и сказал, что пока повышение возраста не 

будет так как нету острой необходимости в этом, и в госбюджет страны на 2016 и 

2017 не было запланировано снижение затрат по выплатам пенсий населению. Что бы 

понять и разобраться в этом надо подробно изучить полное влияние на экономику, а 

также на население страны [1].
 
 

В настоящее время Россия остается единственной страной, в которой 

пенсионный возраст наступает для женщин с 55 лет, мужчин с 60. Такое решение 

было принято в 1932 году и с того момента ни разу цифра не менялась. Но последние 

новости от Минфина говорят о том, что повышение будет до 65 для мужского и 

женского населения, так как это снизит нагрузку на бюджет и пенсионные фонды. Так 

же была оговорка о том, что во всех станах возраст позволяющий пожилым людям 

уходить на пенсию составляет как минимум 68 лет. 

Как я уже говорил ранее причиной повышения возраста является рост 

стареющего населения (дисбаланс между числом граждан трудоспособного возраста и 

пенсионеров или инвалидов), дефицит Российского пенсионного фонда и усиление 

нагрузки трудоспособную часть населения.  Если будет увеличен возраст позволит 



сократить расходы почти на 35% и сэкономит почти 1% ВВП.  Можно было решить 

эту проблему путем поднятия налоговых ставок с 13 % до 15%, что дало бы через год 

практически такой же результат. Но Минфин не желает проводить реформы по сбору 

налогов. В России очень низкие заработные платы в большинстве городов страны. 

Повысив налоговое бремя плохо скажется на общественном мнении, потому что 

увеличение даже на 2 процента подоходного налога может сильно влиять на 

семейный бюджет большей части семей. Так же негативно скажется на мнении о 

властях, что Министерство финансов не видит других способов пополнения госказны 

кроме как повысить налоги [9].
 

Если рассматривать смертность населения, то средняя продолжительность жизни 

в России на конец 2014 года составила 76 лет для женщин, и 65 для мужчин. Было бы 

правильно сначала увеличить возраст для женщин. Ранний пенсионный возраст у 

женщин - это пережиток середины XX века, который во многих странах уже 

преодолён. Сейчас женщины живут намного дольше мужчин, в массе своей трудятся 

на рабочих местах, не требующих значительных физических усилий, где 

производительность труда не так сильно убывает с возрастом.  В итоге, разрыв в 

пенсионном возрасте ведет к тому, что женщины не успевают заработать себе на 

хорошую пенсию, а мужчины наоборот- зарабатывают на высокую пенсию но 

большая часть из них не доживает до пенсионного  возраста. Лично я считаю, что 

повысив возраст выхода на пенсию позволит в двойном объеме сократить расходы по 

выплатам. Большая часть населения не будет доживать до пенсии, следовательно, не 

будет получать пенсию. А те денежные средства, которые отчислялись от з/п 

останутся в пенсионных фондах. 

 Если отойти от влияния на экономику и посмотреть на рынок безработных, то 

можно сказать что повышение возраста позволит сократить процент безработного 

населения, что станет следствие уменьшения выплат по безработице. (в настоящее 

время официально в России безработица составляет 5,3%, а в странах еврозоны 

10,9%).  Если рассмотреть негативную сторону, то можно заметить: работодатель не 

любит нанимать пожилых сотрудников, ориентируясь на их плохое состояние 

здоровья и малое количество лет до пенсии. Будет подвижка по всей 

демографической структуре, и молодёжи станет сложнее получить место на рынке. 



Очевидно, это будет зависеть от состояния экономики - новые рабочие места 

появятся, если экономика будет расти [5,6].
 

Повышение пенсионного возраста скажется и на семейных взаимоотношениях. 

Сейчас пенсионеры выполняют некие социальные функции — уход за внуками и за 

больными членами семьи. Хватит ли нам детских садиков, если бабушкам придётся 

работать? Так как молодое население очень сильно увлечено своим положением на 

рабочем месте и карьерным ростом. Мамы, у которых дети еще не ходят в садик 

стараются устроиться на работу, чтобы получать стаж и зарплату для семьи. В 

результате бабушки сидят с детьми пока родители работают. Повысив возраст детей 

не на кого будет оставить, а нанимать няню не каждая семья сможет в связи с 

невысокими доходами. И не каждая мать решиться доверить своего ребенка 

незнакомому человеку, пусть даже с хорошей рекомендацией. 

Если рассматривать проблему повышения пенсионного возраста  с точки зрения 

социальной безопасности, то можно сказать, что исследование социальных основ 

национальной экономической безопасности предполагает систематизацию знаний в 

такой области ее проявления и обеспечения как социальная безопасность. Заметим, 

что важность достижения высоких социальных стандартов и безопасного 

планирования своей жизни является ключевым аспектом существования как отдельно 

взятого человека, так и государства в целом. К решению всех этих вопросов 

необходим комплексный подход, включающий в себя вопросы здоровья населения, 

демографическое развитие, рост образованности, нравственные, духовные и 

культурные ценности, поддержку социально уязвимых групп населения, укрепление 

института семьи, развитие институтов гражданскою общества, обеспечение прав и 

свобод граждан. Все это определяет качество нашего общества - главную цель 

социальной безопасности. 

Под социальной безопасностью понимается система законодательно-

нормативных мер и организационных мероприятий, осуществляемых 

государственными органами и учреждениями совместно с общественными 

организациями, в целях обеспечения жизнедеятельности отдельного индивида, 

различных социально-демографических групп и всего общества в целом [4].
 



В. Волковский, трактует понятие «социальная безопасность как совокупность 

мер по защите интересов страны и народа в социальной сфере,  развитие социальных 

отношений и социальных структур  в обществе, системы жизнеобеспечения и 

социализации людей. 

Если правительство РФ решится поднять пенсионный  возраст, то это скажется 

положительно на экономическом росте, но отрицательно скажется на обеспечении 

социальной безопасности. Население страны не готово к повышению возраста, в связи 

тяжелых условий труда, высоким требованиям по качеству работы и высокой 

напряженности. В итого, это может привести к волне протестов и недовольства.  

В первую очередь при принятии таких решений следует проанализировать 

состояние социальной сферы и готовность населения к повышению возраста. Но к 

сожалению, правительство РФ смотрит на своих западных соседей и принимает 

решения, а потом уже смотрит на реакцию населения и старается исправить ошибки. 

В заключение хочется сказать, что повышать возраст надо в крайней 

необходимости. Для того что бы улучшить экономику для начала надо наладить свое 

собственное производство и слезть с «нефтегазовой иглы». Перестать зависеть от 

внешних факторов. Проанализировать и вывести решение на основание мнения 

граждан страны, чтобы не ставить под угрозу социальную безопасность. 
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